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Нұ ран Д.Н. 

Жас тар дың кәсіби по тен циа-
лын қа лып тастыру дың теория-

лық-әдіс нама лық не гіз дері 

Жас тар дың кә сі би по тен циалы ел дің әлеу мет тік­эко но ми ка лық 
да му ына ық пал ету ші не гіз гі фак тор лар дың бі рі бо лып та бы ла ды. 
Әр бір мем ле кет өз елін де кә сі би ма ман дар дың бо лу ына жә не олар­
ды қа лып тас ты ру ға мүд де лі. Қо ғам ның бар лық са ла сы кә сі би ма ман­
дар ды қа жет ете ді. Әсі ре се, ин но ва циялық тех но ло гия да мы ған ХХI 
ға сыр жас тар дан бі лік ті лік пен қа тар, кә сі би ма ман бо лу үшін жа ңа 
тех но ло гиялық өз ге ріс тер ді иге ру ді де та лап етіп отыр. Бұ дан ұға ты­
ны мыз жас тар дың кә сі би по тен циалы ның қа лып та суы үз дік сіз же тіл­
ді ру ді, да му ды қа жет ете ді. 

Со ны мен ма қа ла ның мақ са ты жас тар дың кә сі би по тен циа лын қа­
лып тас ты ру дың теория лық­әдіс на ма лық не гіз де рін анық тау бо лып 
та бы ла ды. Осы мақ сат та ма қа ла да «жас тар» жә не «жас тар дың кә сі би 
по тен циалы» ұғым да ры ның зерт те лу дең гейле рі қа рас ты ры ла ды.

Түйін сөз дер: жас тар, кә сі би по тен циал, жас тар дың кә сі би по тен­
циалы, ең бек на ры ғы.

Nuran D.N. 

Theoretical and methodological 
bases of formation of 

professional potential of youth

Professional potential of youth is one of the major factors which influ­
enced to social and economic development of the country. Every state at­
tempts to create own professionals in the country. Professionals always de­
manded in whole spheres of society. Especially the XXI century demands 
from the youth active innovative professional skills where technology de­
velops very quickly and changes cardinally. Due to of the professional 
potential of youth needs widen theoretical and sociological analysis, to 
design methodological approaches. 

Thus, the purpose of the article is defining the theoretical and method-
ological bases of the study of professional potential of youth. The objects of 
the article are to consider the conception «professional potential of youth» 
in terms of participation on the social and economic development. 

Key words: youth, professional potential, professional potential of 
youth, labor market.
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Теоретико-методологи чес кие 
основы фор мирова ния  

про фес сио наль ного  
по тен циала мо лодёжи 

Про фес сио наль ный по тен циал мо лодёжи яв ляет ся од ним из ос­
нов ных фак то ров, влияю щих на со ци ально­эко но ми чес кое раз ви тие 
ст ра ны. Каж дое го су да рс тво ст ре мит ся иметь и фор ми ро вать про­
фес сиона лов в своей ст ра не. Спе циалис ты своего де ла имеют боль­
шой сп рос во всех сфе рах об ще ст ва. Осо бен но ХХI век тре бует от 
мо лодёжи ин но ва ци он но го вы со чай ше го про фес сио наль но го по­
тен циала, где темп раз ви тия тех ни ки идет очень быст ро и ме няет ся 
кар ди наль но. Ис хо дя из это го, мо жем сде лать вы вод, что про фес­
сио наль ный по тен циал мо лодёжи нуж дает ся в неп ре рыв ным усо вер­
шенст во ва нии.

Та ким об ра зом, целью статьи яв ляет ся выяв ле ние теоре ти ко­ме­
то до ло ги чес ких ос нов про фес сио наль но го по тен циала мо ло де жи. 
Для дос ти же ния це ли в статье расс мат ри вают ся по ня тия «мо лодёжь», 
«про фес сио наль ный по тен циал мо лодёжи».

Клю че вые сло ва: мо лодёжь, про фес сио наль ный по тен циал, про­
фес сио наль ный по тен циал мо лодёжи, ры нок тру да.
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Кі ріс пе

Жас тар дың кә сі би по тен циалы ел дің әлеу мет тік-эко но ми-
ка лық да му ына ық пал ету ші не гіз гі фак тор лар дың бі рі бо лып 
та бы ла ды. Жо ға ры кә сі би по тен циал не гі зін де мем ле кет тің да-
му дең гейін айт ар лық тай кө те ру ге бо ла ды. Сон дық тан әр бір 
мем ле кет өз елін де кә сі би ма ман дар дың бо лу ына жә не олар ды 
қа лып тас ты ру ға мүд де лі. Қо ғам ның бар лық са ла сы кә сі би ма-
ман дар ды қа жет ете ді. Әсі ре се, ин но ва циялық тех но ло гия да-
мы ған ХХI ға сыр дың жас тар дан кү тер та ла бы да өте жо ға ры. 
Күн нен-күн ге тех ни ка жыл дам да мып, кез кел ген кә сі би ма ман 
иесі өз ма ман ды ғы бой ын ша бі лік ті лік пен қа тар, кә сі би ма ман 
бо лу үшін жа ңа тех но ло гиялық өз ге ріс тер ді иге ру ге мәж бүр лі 
бо лып отыр. Бұ дан ұға ты ны мыз жас тар дың кә сі би по тен циалы-
ның қа лып та суы үз дік сіз же тіл ді ру ді, да му ды қа жет ете ді. 

Не гіз гі бө лім 

Жас тар де ге ні міз – қо ғам ға сі ңу мен тұл ға бо лып қа лып-
та су ға қа жет ті бі лім, дағ ды, икем ді лік, адам гер ші лік тік прин-
цип тер мен ере же лер ді иге ру не гі зін де же ті лу ке зе ңі нен өте тін 
әлеу мет тік-де мог ра фиялық топ бо лып та бы ла ды. Бұл топ тың 
жас мөл ше рі не ке ле тін бол сақ, әр бір ел де жас тар ға бе рі ле тін 
жас ара лы ғы әртүр лі қа рас ты рыл ған. Өйт ке ні, жас тар қо ғам да-
муының си па ты на тәуел ді нақ ты-та ри хи құ бы лыс бол ған дық-
тан, жас тар ға қа тыс ты қа тып қал ған жас ара лы ғын айта ал май-
мыз. Де ген мен БҰҰ жас тар деп 13 – 30 жас ара лы ғын бе кі те ді. 
Әр бір мем ле кет осы жа с а ра лық та ры бой ын ша өз елін де гі жас-
тар то бы на қа тыс ты жас мөл ше рін анық та ған. Со ның ішін де 
Қа зақ стан Рес пуб ли ка сы мем ле кет тік жас тар саяса тын да жас-
тар деп он төрт пен жиыр ма то ғыз жас ара лы ғын да ғы әлеу мет-
тік-де мог ра фиялық топ ты көр сет кен [1]. 

Әр бір жас тың қо ғам да ат қа рар өз қыз мет те рі мен өзі не тән 
ерек ше лік те рі бар. Сол сияқ ты жас тар то бы ның да бұл қо ғам да-
ғы не гіз гі ерек ше лік те рі мы на лар бо лып та бы ла ды:

– жас тар әлеу мет тік қауым дас тық жә не ерек ше мә де ни 
жүйе шік ре тін де тү сін ді рі ле ді (жас тар суб мә де ниет жә не т.б.);

ЖАС ТАР ДЫҢ КӘСІБИ 
ПО ТЕН ЦИА ЛЫН  

ҚА ЛЫП ТАСТЫРУ ДЫҢ 
ТЕОРИЯ ЛЫҚ- 

ӘДІС НАМА ЛЫҚ  
НЕ ГІЗ ДЕРІ 
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– жас тар бә рі не тән ор тақ өмір лік жағ дай лар-
ға жә не қо ғам ның әсер етуі мен бай ла ныс ты мі-
нез-құлық пен са на ерек ше лік те рі не ие;

– жас тар ара сын да да диф фе рен циация ның 
бо луы [2, 145 б.]. 

Сон дай-ақ, әр бір ға лым жас тар ұғы мы-
на әртүр лі анық та ма бе ре ді. Әлеу мет та ну шы 
И.С.  Кон ның айт уын ша, жас тар деп әлеу мет тік 
жағ дай ерек ше лі гі не жә не бас қа да әлеу мет-
тік-пси хо ло гия лық қа сиет те рі мен ерек ше ле не-
тін әлеу мет тік-де мог ра фиялық топ ты атай мыз. 
[3, 375 б.]. Ал В.Т. Ли со вс кий дің анық та ма сы 
бой ын ша, жас тар ды нақ ты та ри хи жағ дай лар ға 
бай ла ныс ты 13 – 16 жас тан бас тап 29-30 жас қа 
дейін гі жас ара лық та рын да ғы бел гі лі әлеу мет тік 
рөл дер ді мең ге ре тін жә не орын дайт ын кә сі би, 
мә де ни жә не т.б. әлеу мет тік қыз мет тер ді өзі не 
сі ңі ре тін, әлеу мет те ну ке зе ңі нен өте тін жас бу-
ыны ре тін де анық тайды [4, 35 б.].

Жал пы жас тар дың әлеу мет тік мәр те бе сі ке-
ле сі дей фак тор лар мен анық та ла ды: 

– жас тар – бұл қо ғам ның бө лі гі (әлеу мет тік 
та бы жә не қа ба ты), оның да муының же мі сі жә не 
оның өн ді ру ші құ ра лы; 

– жас тар әлеу мет тік-де мог ра фиялық топ ре-
тін де ше шім қа был дау ба ры сын да то лық тай құ-
қық қа ие емес тәуел ді лік те бо луы;

– жас тар дың не гіз гі мін дет те рі өз де рін кә сі-
би, от ба сы лық, мо раль дық-адам гер ші лік тік тұр-
ғы да анық тау бо лып та бы ла ды [5, 109 б.].

Со ны мен жас тар дың на рық тық эко но ми ка да 
өз де рін кә сі би анық тауы, өзін-өзі ең бек са ла сын-
да жү зе ге асы руы бір ша ма қиын дық тар ды ту ды-
ра ды. На рық тық эко но ми ка ның бас ты ерек ше-
лі гі бә се ке лес тік бол ған дық тан, жас тар дың өз 
са ла сы бой ын ша бә се ке ге лай ық ты, кә сі би по-
тен циалы ның жо ға ры бо луы өте ма ңыз ды. Жас-
тар дың по тен циалы на бай ла ныс ты жә не олар ды 
жү зе ге асы ру ына бай ла ныс ты олар дың қо ғам да-
ғы ор нын анық тау ға бо ла ды. 

Осы жер де «по тен циал» тер ми ні не ке ле тін 
бол сақ, бұл ұғым әр кон текс тте әр түр лі тү сін ді-
рі ле ді. Мы са лы, ке ңес тік эн цик ло пе диялық сөз-
дік бой ын ша «по тен циал» (лат. potentia – күш) 
«жа сы рын мүм кін дік тер, күш, қуат» де ген ма ғы-
на ны біл ді ріп, қан дай да бір ше шім ді қа был дау, 
жос пар лар ды жү зе ге асы ру, бел гі лі бір мақ сат-
тар ға же ту үшін қо лын да бар не ме се қа жет ке-
зін де қол да на ала тын мүм кін дік тер дің, құ рал-
дар дың, қор лар дың қай нар кө зі; же ке адам ның, 
қо ғам ның, мем ле кет тің мүм кін дік те рі» ре тін де 
қа рас ты ры ла ды [6, 1058 б.]. Ағыл шын ті лін де гі 
сөз дік тер бой ын ша «по тен циал» ұғы мы на «қуат, 
күш» де ген ау дар ма бе рі ле ді [7, 586 б.]. Ал  

С.И. Оже гов тың орыс ті лі сөз ді гін де «по тен-
циал» қан дай да бір қа рым-қа ты нас та ғы күш тің 
дең гейі, бір нәр се ге қа жет ті құ рал дар дың жиын-
ты ғы деп тү сін ді рі ле ді» [8, 561 б.]. 

Со ны мен қа тар әр бір адам ның бой ын да іс-
әре кет тің қан дай да бір тү рі не по тен циалы ның 
бар еке нін айтуға бо ла ды. Өмір ба ры сын да адам 
ал ды на мақ сат қой ып, оны жү зе ге асы ра ды. 
Дәс түр лі тү сі нік бой ын ша по тен циал де ге ні міз 
тұл ға ның ше шім қа был дау, іс-әре кет тер ді жү зе-
ге асы ру жә не тұл ға бо лып қа лып та су мүм кін-
ді гін біл ді ре ді. По тен циал ды зерт теу бой ын ша  
М. Ве бер, Н. Ма киавел ли, З. Фрейд, Л.С. Вы го-
тс кий, Н.Г. Чер ны ше вс кий, М.В. Ви ног ра дов жә-
не т.б. айна лыс қан. Ал пси хо ло гия лық тұр ғы да 
по тен циал деп өзін ру ха ни да мы ту жә не өмір лік 
қиын дық тар ды же ңе бі лу қа бі ле тін қа рас ты ра-
ды. По тен циал ин ди вид тің өзін-өзі же тіл ді ру ге 
ұм ты луына бай ла ныс ты кей бір жағ дай лар да то-
лық тай не ме се жар ты лай пай да ла ны луы мүм кін. 

Бә рі міз дің өмі рі міз түр лі ке дер гі лер ден, қиын-
дық тар мен сы нақ тар дан тұ ра ды. Өз қор қы ны-
шы мыз бен кү ре сіп, ке дер гі лер ді же ңу біз дің по-
тен циалы мыз ды аша ды. Фи ло со фия лық тұр ғы да, 
по тен циал – бұл адам ішін де гі энер гия. Бі рақ адам 
өз по тен циа лын то лық тай пай да лан байды, тіп ті 
пай да лан ған бол са, оны елес те ту мүм кін де емес. 

Әлеу мет та ну ғы лы мы по тен циал ды бел гі лі 
мақ сат тар ға же ту ге ық пал ете тін ру ха ни жә не 
ма те ри ал дық мүм кін дік тер дің жиын ты ғы ре тін-
де қа рас ты ра ды. По тен циал – бұл қан дай да бір 
мақ сат қа же ту, ше шім қа был дау үшін қол да ны-
ла тын адам ның іш кі қай нар кө зі, ру ха ни қо ры. 

Адам өзі нің ішін де қан дай та ла нт тың жа сы-
ры нып жат қа нын біл мейді. Біз дің ойы мыз ша, іш кі 
по тен циал ды ашу үшін ал ға мақ сат қой ып, со ған 
же ту үшін ұм ты луы тиіс. Бой ын да ғы ерін шек тік ті 
же ңіп, же тіс тік тер ге же ту ге ты ры су ке рек.

Тіп ті «по тен циал» тер ми ні ер те грек фи ло-
соф та ры ның ойла рын да да кез де се ді. Арис то-
тель өзі нің бір ғы лы ми ең бе гін де «по тен циал» 
ұғы мы на ті ке лей адам ның бел сен ді гі мен жү зе ге 
аса тын іш кі күш ре тін де анық та ма бе ре ді. 

Тұл ға ның по тен циал құ ры лы мын қа рас ты ра 
оты рып, В.В. Со ко лов оның мы нан дай эле ме нт-
те рін көр се те ді:

– кә сі би по тен циал (адам ның кә сі би лі гін си-
пат тайт ын бі лім дағ ды лар);

– жұ мыс іс теу по тен циалы (ин ди вид тің өн ді-
ріс тік-ең бек тік іс-әре кет тер ге қа бі ле ті);

– бі лім по тен циалы (ин ди вид тің ин те ллек-
туал дық қа бі ле ті);

– шы ғар ма шы лық по тен циал (ин ди вид тің 
шы ғар ма шы лық өзін-өзі жү зе ге асы ру қа бі ле ті);
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– ру ха ни по тен циал (адам гер ші лік тік қа сиет-
тер).

Сон дай-ақ М.А. Ну гаев әлеу мет тік по тен-
циал дың суб по тен циа лын анық тап көр се те ді: 

1. Ин но ва циялық-шы ғар ма шы лық – та ным-
дық іс-әре кет ті жә не мә се ле лі мін дет тер ді шы-
ғар ма шы лық ше шу қа бі ле ті, ин ди вид тің ұм ты-
лы сы жә не тап қыр лы ғы.

2. Кә сі би-бі лік ті лік – ең бек тік іс-әре кет жағ-
дайын да қол да ны ла тын икем ді лік пен дағ ды лар-
дың жиын ты ғы. 

3. Ру ха ни-адам гер ші лік тік – ин ди вид тің қо-
ғам да ұстана тын адам гер ші лік тік ере же ле рі мен 
прин цип те рі нің жиын ты ғы. 

4. Ин тел лек ту ал ды– адам ның қо ғам да ғы кә-
сі би лік жә не бі лік ті лік дең гейін анық тайт ын ин-
ди вид тің ин тел лект дең гейі, оның бі лім те рең ді-
гі, шы ғар ма шы лық қа бі ле ті. 

5. Пси хо со ма ти ка лық – бұл ин ди вид тің өмір-
лік қа жет ті лік те рін қа на ғат тан ды ру мақ са тын-
да жү зе ге асы ры ла тын ру ха ни жә не фи зи ка лық 
мүм кін дік тер [ 9, 1340-1341бб. ]. 

Осы лар дың ішін де гі кә сі би по тен циал жас-
тар дың тұл ға бо лып қа лып та су ын да алар ор ны 
ерек ше. «Кә сі би по тен циал» ка те го рия сын тә жі-
ри бе лік сияқ ты, теория лық тұр ғы дан да зерт теу 
өте ма ңыз ды.

«Кә сі би по тен циал ды» қа лып тас ты ру мә се-
ле сін зерт теу дің теория лық-әдіс на ма лық не гіз де-
рі то лық тай зерт тел ме ген. Кә сі би по тен циал дың 
қа лып та суының не гіз гі ас пек ті ле рі ше тел дік, ре-
сей лік жә не отан дық ғы лым да бір ша ма зерт тел-
ген. Та қы рып бой ын ша зерт теу лер ді мы нан дай 
құ ры лым бой ын ша бө ліп көр се ту ге бо ла ды:

– кә сі би по тен циал дың да муының жал пы фи-
ло со фиялық жә не әдіс те ме лік ас пек ті ле рін зерт-
теу ші лер (Б.Г. Анань ев, В.А. Ган зен, Ю.М. Заб-
ро дин, В.И. Жу ков, Л.И. Ивань ко);

– кә сі би по тен циал дың да муының жал пыә-
леу мет тік амал да ры (В.С. Бо ро вик, В.И. Вер-
хо вин, A.Б. Зд ра во мыс лов, В.А. Ман су ров, 
Г.В.  Оси пов, В.Г. Под мар ков, М.Н. Рут ке вич, 
Ж.Т. То щен ко, А.К. Уле дов, В.А. Ядов );

– кә сі би по тен циал дың да муының пси хо ло-
гия лық ас пек ті ле рі бой ын ша (Е.С. Крес лавс кий,  
С.И. Мак ша нов, Л.А. Пет ровс кая, Е.В. Си до рен ко);

– кә сі би по тен циал дың қа лып та суының қа-
зір гі ең бек на ры ғын да ғы ерек ше лі гі жә не қа-
жет ті лі гі бой ын ша (В.В. Гор деев, Е.Е. Ер ма ко ва,  
Ю.В. Ляс ни ко ва, О.А. Ко лес ни ко ва, К.Г. Кя зи-
мов, А.Л. Мар шак, П.Н. Но ви ков, Г.И. Осад чая, 
B.А. Пох во щев, Ф .Т. Про ко пов, Д.Г. Щи па но ва);

– ше тел дік қай нар көз дер бой ын ша  
(Э. Дюрк гейм, К. Леан, Лавье, А. Мас лоу, Д. 

Мар ко вич, П.  Со ро кин, Р. Штоль берг, Д. Фель-
дман, М.  Фор верг). 

Ре сей лік зерт теу ші Пур то ва И.А. қа зір гі 
жас тар дың кә сі би по тен циалы ның қа лып та су-
ына бай ла ныс ты бір ша ма зерт теу лер жүр гіз ген. 
Оның «Қа зір гі жас тар дың кә сі би по тен циалы 
ту ра лы мә се ле жай ын да» де ген ма қа ла сын да 
осы мә се ле ге қа тыс ты бірқа тар ға лым дар дың 
бер ген анық та ма ла ры кел ті ріл ген. Сол анық та-
ма лар ға тоқ та лар бол сақ, ме не дж мент ке сәй кес, 
А.А.  Дер кач, Ю.В. Си ня гин нің пі кі рін ше, кә сі би 
по тен циал ре сурс тұр ғы сын да «кә сі би же тіс тік-
тер де орын ала тын оның іш кі ре су рс та ры ның жа-
ңар ты лып тұ ра тын өзін-өзі бас қа ру шы жүйесі» 
ре тін де қа рас ты ра ды. Кә сі би по тен циал дың ең 
бас ты мін де ті оның жүйелі лі гі».

Ал Б.Б. Та та шов тың ойын ша, «тұл ға ның 
кә сі би по тен циалы деп адам ның тұл ға лық да-
муының түр лі мүм кін дік век тор ла рын қам та-
ма сыз ете тін адам ның ерек ше ұйым дас қан іш кі 
жа ңар ты лу шы ре су рс та ры ның, сон дай-ақ кә-
сі би іс-әре кет те тұл ға ның әлеу мет тік-ма ңыз-
ды же тіс тік те рі не ық пал ету ші ин ди ви ду ал ды 
жүйесі».

В.Н. Мар ков тар ма ғы на да, тұл ға ның кә сі би 
по тен циалы деп өз ма ман ды ғы шең бе рін де тұл-
ға ның же ті луін айт са, ал кең ма ғы на да кә сі би іс-
әре кет са ла сы ерек ше нақ ты бел гі лен ген по тен-
циал ды қа рас ты ра ды .

Пси хо ло гия ғы лы мы бой ын ша, «кә сі би по-
тен циал – кә сі би іс-әре кет ті мең ге ру жә не оны 
же тіл ді ру үшін қа жет ті мүм кін дік тер мен қа бі-
лет тер дің жиын ты ғы» .

Пе да го ги ка лық тұр ғы да Ф.Д. Расс ка зов,  
Т.О. Ка тер барг бы лай деп анық та ма бе ре ді: «Пе-
да гог тың кә сі би по тен циалы – бұл кә сі би таң-
дау жағ дайын да са на лы кә сі би іс-әре кет тү рін де 
орын ала тын адам ның іш кі тұл ға лық ре су рс та-
ры ның (пси хо фи зиоло гиялық ерек ше лі гі, қа жет-
ті лік те рі, қа бі лет те рі, құн ды лық тық ба ғыт-бағ-
дар ла ры, ұстаным да ры, же ке тұл ға лық са па сы, 
бі лі мі, дағ ды ла ры жә не т.б.) жиын ты ғын бі рік ті-
ре тін күр де лі ди на ми ка лық тұл ға лық бі лім».

Әлеу мет та ну ғы лы мы шең бе рін де В.В Гав-
ри люк, В.В. Майер, В.В. Мас лен ков, Н.И. Скок, 
Д.Ю. Труш ни ков, Ш.Ф. Фа ра хут ди нов «кә сі би 
по тен циал деп адам дық по тен циал дың ең бек тік 
қа рым-қа ты нас са ла сын да өзін-өзі көр се туі» деп 
анық та ма бе ре ді.

Ки се ле ва Л. С. адам по тен циалы ның не гіз гі 
теорияла рын қа рас ты ра ке ле, «кә сі би-бі лік ті лік 
по тен циал де ге ні міз – адам ның кә сі би мін дет те-
рін ат қа ру үшін қа жет ті адам ның жан-жақ ты қа-
бі ле ті де ген пі кір ге тоқ тайды» [10].
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Жас тар дың кәсіби по тен циа лын  қа лып тастыру дың теория лық- әдіс нама лық  не гіз дері 

Қо ры тын ды 

Жас тар дың өмі рін де бі лі ми жә не ең бек тік 
по тен циал жо ғар ғы ма ңыз ды лық қа ие, өйт ке-
ні бі лім мен ең бек іс-әре ке ті жас тар дың не гіз гі 
өзін-өзі жү зе ге асы ру шы құ рал да ры бо лып та-
бы ла ды. Осы ның не гі зін де жас тар дың ең бек-
тік по тен циа лын қа лып тас ты ру тө мен де гі дей 
мә се ле лер ді ке піл ден ді ре тін кә сі би бі лім бе ру 
жүйесі не ке ліп ті ре ле ді: 

– са па лы кә сі би дай ын дық;
– таң да лып алын ған ма ман дық бой ын ша кә-

сі би дағ ды лар ды иге ру; 
– кә сі би дай ын дық ме ке ме ле рі нің ау мақ тық 

қол же тім ді лі гі; 
– жас тар дың мі нез-құлық та рын ба қы лау не-

гі зін де бі лім алу шы лар дың туыс та ры мен жә не 
бас қа да ұйым дар мен өза ра бай ла ныс ор на ту;

– бі лім алу шы лар дың қо сым ша кә сі би дағ-
ды лар мен бі лім алуын ұйым дас ты ру;

– бі лім алу шы лар дың ең бек тік по тен циа лын 
анық тау дың ин ди ви ду ал ды ама лы; 

– ең бек тік мо ти ва цияны жә не аза мат тық 
ұстаным ды қа лып тас ты ру;

– бе дел ді жұ мыс бе ру ші лер мен өза ра әре-
кет тес тік; 

– бас тап қы ең бек оқу ла рын жә не прак ти ка 

өту үшін қа жет ті оқу-өн ді ріс тік ком би нат же лі-
ле рін құ рас ты ру; 

– бі лім алу шы лар ды жер гі лік ті өн ді ріс 
орын да ры мен ұйым дар дың іс-әре кет те рі мен та-
ныс ты ру;

Жас тар дың ең бек по тен циа лын жү зе ге асы-
ру ке ле сі дей мін дет тер ді ше шу ді қа рас ты ра ды:

– жас тар дың жұ мыс бас ты лық мә се ле ле рін 
заң дық рет тес ті ру ді қам та ма сыз ету; 

– жас тар дың ең бек тік іс-әре кет жағ дайына 
ба қы лау жүр гі зу;

– бұл әлеу мет тік-де мог ра фиялық топ тар 
үшін жұ мыс орын да рын құ рас ты ру;

– жас тар дың ең бек по тен циа лын әрі қа рай 
да мы ту үшін жағ дай жа сау [17, 243-245 бб. ]. 

Кө ріп отыр ға ны мыз дай, жас тар дың кә сі-
би по тен циа лын зерт теу бар лық ел ға лым да ры 
үшін өзек ті мә се ле. Елі міз де гі жас тар дың кә сі би 
по тен циал дең гейін зерт теу дің де ма ңыз ды лы-
ғы өте жо ға ры. Бә се ке ге не гіз дел ген на рық тық 
эко но ми ка кә сі би по тен циалы жо ға ры ма ман-
дар ды дай ын дауды та лап ете ді. Бұл мә се ле ні тек 
теория лық-әдіс на ма лық тұр ғы да ға на зерт теп 
қою нә ти же ні жо ға ры ла ту үшін жет кі лік сіз бо-
лып та бы ла ды. Мә се ле нің мән-жай ын тә жі ри бе-
лік си пат та зерт теу, не гіз гі ке дер гі лер ді анық тау 
бұл сұ рақ ты нақ ты рақ ше шу дің кө зі бол мақ. 

Әде биет тер
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